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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO DIVINO - PI

- EDITAL — MUNICIPIO DE SAO JOSE DO DIVINO — ESTADO DO PIAUI -
CHAMAMENTO PUBLICO SIMPLIFICADO
CREDENCIAMENTO N° 006/2024
(Processo Administrativo n® 6941/2024)

O Municipio de Sao José do Divino-Pl, através da Comissdo de Contratacdo, designada pela Portaria n° 004, de
04 de janeiro de 2024, com fundamento na Lei n® 14.133de 01 de abril 2021, e através da Comisséo Especial,
designada pela Portaria n°111 de 12 de dezembro de 2024, com fundamento no Decreto Municipal n° 071, de 11
de dezembro de 2024 e demais normas aplicaveis, promoverd Chamamento Publico com vistas ao
Credenciamento para CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS / AUXILIARES DE SERVICOS
EDUCACIONAIS PARA EDUCACAO INCLUSIVA EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE SAO JOSE DO DIVINO-PI, conforme condigBes
previstas neste Edital e respectivos anexos, que compdem 0s autos do Processo Administrativo n® 6941/2024.

1. OBJETO:
1.1 O presente credenciamento tem por objetivo permitir que todos os interessados que preencham os requisitos
previstos neste Edital possam prestar & administracdo 0s servigos educacionais para educacdo inclusiva em
atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo de S&o José do Divino-Pl, a serem
remunerados com base nos pre¢os fixados pela administracao.
1.1.1  Aexisténcia dos Credenciados nédo obriga a Administracdo a firmar as contratagdes que deles poderdo
advir, facultando-se a realizacdo de Credenciamento especifica para a contratacdo pretendida, sendo
assegurada ao beneficiario do Registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de condicdes.

2. DO CARGO, DESCRIQAO DO SERVICO E ESCOLARIDADE (AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONAIS PARA EDUCACAO INCLUSIVA)
2.1 Os requisitos, as atribuicdes e especificacdes objetivos deste processo de Chamamento sdo 0s seguintes:
2.1.1 — Requisitos - Exigéncias minimas
a) Ensino médio completo ou equivalente, certificado de conclusdo de curso ou diploma de curso de nivel médio,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo, Secretarias ou Conselhos Estaduais de
Educacdo;
b) Certificado de formagéo extracurricular em areas relacionadas ao trabalho com alunos com deficiéncia, com carga
horéaria minima de 60h.
c) Aprovacdo em todas as fases do credenciamento.
2.1.2 — Atribuic6es - AtribuigGes para auxiliares de servigos educacionais para educagdo inclusiva

a) Acompanhar e auxiliar a pessoa/aluno com deficiéncia e/ou Transtorno do Espectro Autista (TEA) e que, em
decorréncia de necessidades especificas, precisam de mediacdo nas atividades escolares severamente
comprometida no desenvolvimento das atividades rotineiras (fazendo por ela somente as atividades que ela ndo
consiga fazer de forma autbnoma); incentivar a autonomia e independéncia dos alunos, na efetivagdo das tarefas
em gue 0s mesmos conseguirem realizar de forma autdnoma;

b) Atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a equipe da escola, bem como escutar, estar atento e ser solidario
com a pessoa cuidada e participar ativamente do processo de adaptacdo das crian¢as no ambiente escolar;

¢) Auxiliar nos cuidados e habitos de higiene; estimular e ajudar na alimentagdo e na constituicdo de habitos
alimentares e locomo¢ao, bem como, e realizar mudancas de posicao para maior conforto da pessoa;

d) Participar em conjunto com educadores da execucéo e da avaliagdo das atividades;

e) Comunicar a equipe da escola sobre quaisquer alteragdes de comportamento da pessoa cuidada que possam ser
observadas, além de ser assiduo, pontual, imparcial, respeitoso, atencioso, responsavel e agir sempre de maneira
profissional,

f) Realizar a recepgdo do aluno no inicio do periodo e acompanha-lo até a sala de aula, observar e acompanhar os
alunos durante o recreio e/ou o periodo de repouso; acompanhar e orientar as criangas no horério de alimentag&o,
estimulando a aquisicdo de bons habitos alimentares e incentivando-os a se alimentarem sozinhos;

g) Garantir seu acesso e o deslocamento em todos os espacos escolares, ficar de prontiddo para executar, quando
solicitado, as fungdes de aquecer (quando necessario) e oferecer o lanche, realizar higiene bucal, acompanhar para
0 uso do sanitério, realizar a sua higiene intima, troca de vestuério e/ou fraldas e auxiliar na administracéo de
medicamentos via oral, salvo nas hipoteses em que tal atividade seja privativa de enfermeiro, de acordo com a
regulamentacdo expedida pelos drgdos competentes; monitorar os alunos nos passeios, parquinhos e outras
atividades recreativas internas e externas;
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h) Utilizar materiais de prote¢do de consumo didrio descartavel (luvas, entre outros) para os procedimentos e
despreza-los apds o uso, conforme conhecimentos técnicos previstos para a ocupacao;

i) Utilizar os equipamentos e utensilios habitualmente usados pelo aluno para alimentacéo e higiene, bem como
realizar sua higienizacéo, conforme conhecimentos técnicos previstos para a ocupagao;

j)  Acompanhar outras situacfes que se fizerem necessarias para a realizacdo das atividades cotidianas da pessoa
com deficiéncia durante a permanéncia na escola;

k) Assegurar condicOes de acesso para a participacao desses sujeitos nas diversas atividades pedagdgicas promovidas
pela escola favorecendo sua relagdo com os demais estudantes da escola, cuidar do ambiente e higienizar os
materiais utilizados no desenvolvimento das atividades, organizando os objetos de uso pessoal e coletivo dos
alunos;

I) Atender com respeito e dignidade os alunos com necessidades educacionais especificas, acompanhando-os e
auxiliando os alunos no desenvolvimento de atividades rotineiras cuidando para que elas tenham suas necessidades
basicas (fisiologicas e afetivas) garantidas;

m) Garantir a educacdo escolar inclusiva e promover o desenvolvimento das potencialidades dos educandos que
apresentam necessidades educacionais especificas;

n) Realizar atividades ludicas inerentes a funcéo;

0) Auxiliar na administracdo de medicamentos caso 0 estudante necessite quando solicitado pelos pais e/ou
responsavel mediante apresentacdo da receita médica e do medicamento fornecido pela familia;

p) Acompanhar a entrada e saida dos estudantes ao final do periodo, bem como participar de reunides, planejamento,
eventos e formacdes ofertadas pela escola e pela Secretaria Municipal de Educac&o;

q) Atender as necessidades de cuidados e apoio as Atividades de Vida Autdnoma (AVA) e Atividades de Vida Pratica
(AVP) aos estudantes com Deficiéncias e Transtorno do Espectro Autista (TEA);

r) Executar outras atividades correlatas ao cargo.

s) Cuidado e acompanhamentos dos alunos com deficiéncia, auxiliando-os na locomocéo pelas dependéncias da
escola e sala de aula e no manuseio de equipamentos pedagdgicos e didaticos;

t) Colaborar e implementar, juntamente com a equipe escolar, as especificacdes do Plano de Atendimento
Individualizado — PEI,

u) Auxiliar na aprendizagem, no acompanhamento dos componentes curriculares, ou caso o aluno ndo tenha
autonomia motora ou intelectual para tanto, auxiliar na realizacdo das atividades escolares;

v) Atuar em todas as atividades escolares do estudante com deficiéncia, nas quais se fizer necessario.

w) Desenvolver o atendimento ao aluno com deficiéncia nas escolas e nas atividades extracurriculares;

X) Em casos esporadicos, podera ocorrer o agendamento dos atendimentos durante o periodo de aula ou para
atividades extracurriculares. O atendimento sera prestado, fora da sala de aula (atendimento educacional
especializado), de acordo com as especificidades de cada aluno.

y) O servico oferecido no presente edital, constituird, preferencialmente um AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONAIS DA EDUCACAO INCLUSIVA - ASEEI para até 03 alunos, de acordo com as especificidades
de cada estudante. O profissional ndo podera ser indicado para atuar junto a alunos do qual tenha parentesco até o
terceiro grau, conforme o disposto no Decreto Municipal n® 071, de 11 de dezembro de 2024

3. VIGENCIA:

3.1  Os contratos oriundos do credenciamento poderdo viger até o encerramento do ano letivo de 2025, contados
a partir da publicacdo do resumodo contrato na imprensa oficial, podendo ser prorrogados na forma prevista na
Lei n®14.133/21.

3.2 A Secretaria Municipal de Educacdo, solicitara a emissdo do contrato, conforme sua necessidade.

4. CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO:
4.1 Podem se candidatar ao processo de Credenciamento pessoas fisicas que efetuarem sua inscrigao e:
a) Tenha reconhecida idoneidade moral;
b) Idade de 18 anos a partir da publicacdo deste edital,
c) Tenha sua inscricdo para o referido procedimento homologada;
d) Que sejam aprovados na prova de andlise de curriculo e na entrevista;
4.2 Nao serd permitida a participacdo direta ou indiretamente na presente licitacdo/credenciamento das pessoas
fisicas interessado que se enquadre em uma ou mais das situagdes a seguir:
4.2.1 Declarado inidéneo por ato da Administracdo Publica;
4.2.2 Ter idade inferior a 18 (dezoito) anos;
4.2.3 Esteja cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta pelo Municipio de S&o José do Divino-
Pl, nas hip6teses previstas nos artigos 156 a 163 da Lei Federal 14.133/2021.
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4.2.4 Proponente legal que faca parte da Administracdo Publica Municipal de Sdo José do Divino-Pl.
43 Caso sejam CREDENCIADOS mais de um interessado, serd utilizado como critério de selecdo e
classificacdo a pontuacdo final obtida na analise de curriculo e na entrevista.
5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO
5.1 O processo seguira as seguintes etapas:
5.2 Inscrigéo para participacdo do credenciamento;
5.3 Anélise de documentacédo de habilitacdo e analise de curriculo;
5.4 Entrevista;

6. DA INSCRICAO:

6.1 As inscri¢des serdo realizadas de forma online, através do e-mail: credenciasemedsjd@gmail.com,

6.2 Os e-mails das inscri¢des seréo considerados aqueles recebidos do dia 17 de dezembro a partir das 7:00h até as
17h do dia 19 de dezembro de 2024.

6.3 A documentacdo devera ser encaminhada em e-mail Gnico o requerimento de inscri¢do, declaracdes,
documentacdo de habilitacdo, curriculo e documentos que comprovam as informag6es do curriculo.

6.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento do requerimento de inscricio, visto que
0 preenchimento incorreto, ou auséncia de dados solicitados importara no indeferimento da inscricéo.

6.5 O candidato deve encaminhar os arquivos em formato PDF, e em Unico e-mail, ndo serdo aceitos e-mails
complementares, no caso de candidatos enviarem mais de um e-mail serdo considerados para efeito de
avaliacdo o primeiro e-mail encaminhado.

6.6 O candidato deverd encaminhar sua inscricdo e documentos através de e-mail pessoal, préprio, sendo
desconsiderados documentacdo de candidatos diversos que sejam encaminhadas do mesmo endereco de e-mail,
visto que figura como conluio de participantes, ensejando automaticamente o indeferimento da inscri¢do de
ambos no credenciamento.

6.7 No e-mail devera ser colocado no titulo do e-mail: NOME COMPLETO- CPF do candidato.

6.8 Em 23 de dezembro de 2024 seré divulgada a lista dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas,
sendo aberto fase de recurso quanto a inscricdo até o dia 26 de dezembro de 2024 até 17h, através do e-mail
credenciasemedsjd@gmail.com.

7. DA DOCUMENTACAO:
7.1 Os documentos necessarios para o credenciamento, conforme relagdo a seguir, deverdo ser encaminhados
para o e-mail junto com o formulério de inscricdo, declaragdes e curriculos:
7.1.1 Habilitaco:
7.1.1.1 Pessoa Fisica:
7.1.1.1.1 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
7.1.1.1.2 Registro Geral (RG) ou Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH);
7.1.1.1.3 Comprovante de Residéncia.
7.1.1.1.4 Copia do Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou Declaracdo deConclusdo do Ensino Médio
(ou equivalente), acompanhado do histdrico escolar;
7.1.1.1.5 Curriculum Vitae acompanhado dos documentos comprobatérios das informacBes nele contidas,
conforme 0 caso;
7.1.1.1.6 Certificado de conclusdo do curso na area que deseja atuar (cuidador) de no minimo 60 h;
7.1.1.1.7 Formulério de inscricdo preenchido e assinado;
7.1.1.1.8 Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido;
7.1.1.1.9 Certiddo Negativa de Divida Ativa Estadual;
7.1.1.1.10 Certiddo Negativa de Débitos Estadual;
7.1.1.1.11 Certiddo Negativa de Divida Ativa Municipal,
7.1.1.1.12 Certiddo Negativa de Débitos Municipal;
7.1.1.1.13 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
7.1.1.1.14 Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pela Justica Estadual e Justica Federal.
7.1.1.2 Declaracdo de que esta ciente e concorda com as condicBes contidas neste Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no referido documento, para todos 0s
efeitos legais, sob pena de aplicacéo das san¢des cabiveis;
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7.1.1.3 Declaracdo de que ndo ha sangdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou
contratar com o Orgéo/Entidade contratante;
7.1.1.4 Requerimento de Credenciamento — Anexo II.

7.1.2 Qualificacdo Técnica:
7.1.2.1 O candidato devera ter um aproveitamento de no minimo de 60% no resultado final do processo seletivo.
7.1.2.2

8. DA FORMATACAO DO CURRICULO
8.1.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo V do presente
Edital e enviado por e-mail junto com os documentos de habilitacdo, curriculo e comprovacdes.
8.1.2  Os critérios de avalia¢do dos curriculos totalizardo o maximo de 100(cem)pontos.
8.1.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por instituicGes publicas ou particulares de ensino,
devidamente autorizadas pelo Ministério da Educacéao e Cultura do Governo Federal.
8.1.4  Nenhum titulo recebera dupla valoracéo.
8.1.5 Todas as informacGes contidas no curriculo deverdo estar acompanhadas de documentos que
comprovem as informac@es apresentadas.
8.1.6 As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo (Anexo 1), serdo de inteira responsabilidade do
candidato, ficando reservado a Comissédo do credenciamento o direito de eliminar aquele que preenché-la de
forma incorreta, incompleta, ilegivel ou fornecer dados inveridicos, sem prejuizo das sangdes administrativas
civis e penais aplicaveis.
8.1.7 A classificacdo dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo dos titulos e documentos que
comprovem 0s cursos apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme 0s seguintes critérios:
8.1.8  Dos critérios de Pontuacao:

Pontuacéo| Pontuacio

Especificaco itari AXi
pecificacoes unitaria| maxima

1 Curso de licenciatura em Pedagogia Completo (Diploma acompanhado do histérico 50 50
escolar, ou declaracdo acompanhada do histérico escolar
. . : - — 45
5 Curso de Licenciatura Completo em qualquer area (Diploma acompanhado do histérico 45
escolar, ou declaragdo acompanhada do histérico escolar) ou
3 Declaragéo, acompanhada do histdrico escolar, que esta cursando pedagogia (a partir do 40 40

5° periodo) ou diploma de conclusdo do curso de pedagogia.

Curso, oficinas, congressos, seminarios de aperfeicoamento na area de atuacdo de
4 | educagdo inclusiva com carga horaria igual ou superior a 20 horas. (Maximo 5 certificados), 5 25
nos Ultimos 05 anos. (realizado com data anterior a publicacdo deste edital)

Auxiliar de servicos educacionais da educacéo inclusiva: Curso especifico de Cuidador
5 | Escolar ou Auxiliar na Educacéo Especial, realizado em qualquer instituicdo com carga 15 15
horéria minima de 60 horas. (realizado com data anterior a publicacdo deste edital)
Comprovacdo (declaracdo, contrato ou portaria) que comprove experiéncia como cuidador
6 | ou auxiliar da educagéo inclusiva. Sendo, 02 pontos por semestre declarado, podendo 2 10
declarar até 05 semestres ndo cumulativos para escolas diferentes no mesmo periodo

TOTAL 100

8.1.9 A pontuacdo referente aos itens 1, 2 e 3 do quadro de pontuagdo, ndo é cumulativa tdo pouco somatéria,
sendo assim o candidato pontuard em apenas um dos trés itens

9. PROCEDIMENTO DE ANALISE DE CURRICULO:

9.1.1 A apreciagdo da Comissdo de Contratagdo consistirda no exame da conformidade da documentagdo
apresentada pelo interessado com o exigido neste Edital;

9.1.2 A validade das certidBes obtidas na internet serd confirmada pela Comisséo de Contratagdo por ocasido
da apreciacdo do pedido de credenciamento;

9.1.3  Sempre que necessario, a Comissao de Contratacdo podera exigir informag6es complementares e realizar
diligéncias a fim de viabilizar o adequado exame do pedido e verificar a autenticidade de documentos e
informacdes prestadas;

9.1.4  Poderdo ser convidados a colaborar com a Comissdo de Contratacdo, assessorando-a, quando necessario,
profissionais de reconhecida competéncia técnica, ndo vinculados direta ou indiretamente a potenciaisinteressados
no credenciamento, bem como qualquer outro servidor desta Municipalidade;
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9.1.5 A Comisséo de Contratacdo realizara buscas, inclusive em sites de drgaos oficiais, a fim de confirmar que
0 interessado ndo se enquadra em alguma das situacGes que impossibilitam a contratacao;

9.1.6 Todos os participantes que atenderem aos critérios estabelecidos neste Edital serdo devidamente
credenciados.

9.1.7 A apresentacdo de qualquer documentacdo falsa ensejard na imediata inabilitacdo, visto que é
considerado fraude a licitacdo, gerando graves consequéncias administrativas e penais.

10. DA ENTREVISTA
10.1.1 Estardo aptos a participar da entrevista os habilitados no processo de credenciamento e com pontuacdo
minima de 60 pontos na fase de anélise de curriculo.
10.1.2 A lista de candidatos a serem entrevistados com suas respectivas datas, horarios e local sera divulgada no
Diario Oficial das Prefeituras Piauienses e no site da Prefeitura de Sdo José do Divino-Pl em 13/01/2025.
10.1.3 A entrevista dos candidatos é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo, e seréa realizada
pela Comissdo de Julgamento, com duracdo méaxima de até 50 minutos e sera feita presencialmente,
conforme deliberacdo da SEMED.
10.1.4 A Entrevista serd avaliada a partir dos seguintes critérios:
a) Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva;
b) Apoio Escolar;
¢) Facilidade de comunicacdo e resolucéo de problemas;
d) pro-atividade e autodesenvolvimento;
e) Mediacédo Escolar
f) NocGes quanto a Lei Brasileira de Inclusdo (LBI) é a Lei n® 13.146/2015)
g) O papel do cuidador e do auxiliar de servigos educacionais para educacao inclusiva.
4.1. A entrevista valera de 0 a 100 pontos que somara com a pontuacdo do resultado da Andlise de Titulos.
4.2. O candidato convocado que ndo comparecer a entrevista sera automaticamente inabilitado do procedimento
de credenciamento.

11. DA ORDEM DE CLASSIFICACAO DOS CREDENCIADOS

11.1.1 A ordem de classificacdo dos credenciados sera de acordo com a pontuacdo obtida no resultado final do
procedimento.

11.1.2 Seré considerado CREDENCIADO o candidato que obtiver média final igual ou superior a 70 (setenta) pontos a

partir do seguinte calculo: RESULTADO DA ANALISE DE CURRICULO + ENTREVISTA: = ou > 70|

11.1.3 Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com os pontos obtidos. No caso
de igualdade de pontuagdo, sera utilizada como critério de desempate a maior pontuacdo na analise de titulos, caso
permaneca a situacao de igualdade de pontuacao ser utilizada como critério de desempate a maior idade do candidato,
de acordo com o paragrafo Unico, do art. 27, da Lei n° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

12. DAS RESPONSABILIDADES DOS PROFISSIONAIS CREDENCIADOS

12.1.1 Os servicos dos profissionais credenciados neste edital englobam:

12.1.2 PRESTAR SERVICOS DE CUIDADORES, para atuagao nas escolas publicas municipais deste municipio

conforme segue:

12.1.2.1 ESCOLA URBANA: CRECHE MUNICIPAL AMANDA SAMPAIO CERQUEIRA, U.E MARIA
MACHADO DE CERQUEIRA, U.E. FRANCISCO DAS CHAGAS SOUSA,;

12.1.2.2 ESCOLAS DO CAMPO: U.E RAIMUNDO FERNANDES DOS SANTOS, U.E JOSE MACHADO DE
CERQUEIRA.

12.1.3 Os servicos serdo prestados durante o periodo letivo, ndo havendo contraprestacdo pecuniaria do

Municipio nos periodos de férias.

13. DO CONTRATO, SUA CELEBRACAO E INICIO DA PRESTACAO DE SERVICOS:

13.1 O contrato de credenciamento € o instrumento que permitira ao interessado executar 0s servicos objeto deste

Edital.

13.2 O contrato detalhara as obrigacGes das partes e, independentemente de transcri¢ao, é integrado pelas regras

previstas neste Edital e seus anexos e seguird, como diretriz interpretativa e na solugdo de casos omissos, 0s

preceitos de direito publico, aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des
5
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de direito privado, na forma do art. 89 e seguintes da Lei Federal 14.133/2021.

13.3 O interessado tem o prazo de cinco dias corridos, a contar da convocacdo para este propdsito, para
comparecer a sede da Prefeitura Municipal, cujo endereco esta especificado no item 4.1.1, a fim de formalizar o
contrato.

14. DO DESCREDENCIAMENTO:

14.1 O credenciado que, sem justificativa, descumprir as condicfes estabelecidas neste Edital estard sujeito,

conforme a gravidade ou dano causado a contratante, a imediata exclusdo do rol de credenciados

(descredenciamento), respeitando o direito a ampla defesa e ao contraditério. Essa medida ndo prejudicara a

aplicacdo de outras san¢fes administrativas e civis previstas na legislacdo aplicavel ao caso.

14.2 Houver recusa injustificada do CREDENCIADO em assinar 0 contrato, aceitar ou retirar o instrumento

equivalente dentro do prazo estabelecido;

14.3 O CREDENCIADO declarar informacdo falsa ou que ndo puder ser comprovada através de documentos;

14.4 A pedido do CREDENCIADO;

14.5 O descumprimento das obrigacdes assumidas ensejara na aplicacdo, garantido o contraditério e a ampla

defesa a credenciada, das san¢des de acordo com a Lei 14.133/2021.

14.5.1 O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigacdo de cumprir os eventuais
servicos ja requisitados pela Prefeitura Municipal de Sdo José do Divino-Pl/Secretaria Municipal de Saude
e das responsabilidades a eles vinculados, sendo cabivel a aplicacdo das san¢Ges administrativas previstas
neste Edital em caso de irregularidade na execucdo dos respectivos servigos (total ou parcial).

15. DOTACAO ORCAMENTARIA:
15.1  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados na
Lei Orcamentaria Anual do exercicio 2024, na dotacdo abaixa discriminada:

X FONTE DE RECURSOS ELEMENTO DE
GESTAO/UNIDADE JDESCRICAO PROGRAMA DE TRABALHO DESPESA
02.03.01 -
SECRETARIA #12.361.0012.2021.0000 - ADMINISTRAGAO DO ENSINO
MUNICIPAL DE 500 - (RECURSO FUNDAMENTAL ) 33.90.36 -
EDUCAGAO PROPRIO) +12.361.0012.2026.0000 - MANUTENGAO DA REDE DE | cZRvico
COS DE
ENSINO INFANTIL . TERCEIROS —
02.03.02 - FUNDO DE | 540 - (FUNDEB) +12.361.0012.2046.0000 - MANUTENCAO ADMINISTRATIVA | pecctn FisICA
MANUTENGCAO E DO ENSINO ESPECIAL
DESENVOLVIMENTO ¢12.361.0012.2092.0000 - MANUTENCAO ADMINISTRATIVA
DA EDUCAGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
BASICA-FUNDEB

15.2 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e libera¢do dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. RECURSOS E IMPUGNACOES:
16.1 Das decisbes da Comissdo de Contratacdo cabe recurso, desprovido de efeito suspensivo, salvo situacdo
excepcional, assim reconhecida pela Administracao.
16.2 A admissibilidade do recurso depende do preenchimento dos seguintes requisitos:
16.2.1 O recurso deve ser apresentado em peticdo escrita, digitada, encaminhada a Comissdo de Contratacdo
pormeio do Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Sdo José do Divino-Pl, no prazo de trés dias Uteis
contados:
16.2.1.1 se contra ato de rejeicdo de pedido de credenciamento, da comunicacdo encaminhada ao interessado;
16.2.1.2 se contra ato de acolhimento de pedido de credenciamento, da publicacdo resumida do contrato na
imprensa oficial;
16.2.2 O recurso deve estar instruido com documentos que comprovem que seu subscritor tem poderes para se
manifestar pelo recorrente.
16.3 Cabe ao recorrente indicar o ato contra que se opde e apresentar os fundamentos de sua irresignacéo, com
indicacdo de razdes de fato e de direito, e, inclusive, instruir o recurso com os elementos de prova necessarios ao
subsidio da tese recursal.
16.4 Eventuais interessados no resultado do recurso serdo intimados para apresentar contrarrazdes no prazo de
trés dias Uteis, contados do recebimento da comunicag&o.
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16.5 Apresentado o recurso e decorrido o prazo para oposicdo de contrarrazes, a Comissdo de Contratacao se
manifestara, motivadamente, se o ato impugnado disser respeito a decisdes de sua alcada. Caso o recurso diga
respeito a ato de responsabilidade de outro servidor, a Comissdo lIhe remetera os autos para viabilizar sua
manifestagéo.
16.5.1 Cumprido o item 11.5, 0s autos seguirdo ao gestor da contratacdo, que decidira motivadamente pelo ndo
conhecimento ou conhecimento e, nesse caso, provimento ou ndo provimento do recurso.
16.6 O acolhimento do recurso importaré na invalidacao exclusiva dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
16.7 Qualquer um do povo poderd impugnar o presente Edital, para o que devera trazer toda a argumentacao
edocumentos necessarios para seu adequado processamento.
16.8 O conhecimento da impugnacdo esta condicionado ao preenchimento dos mesmos critérios previstos para
0Srecursos.
17.  DAS DISPOSICOES FINAIS:
17.1 Este Edital deve ser interpretado de modo a propiciar a ampliacdo do nimero de credenciados para execucao
do objeto diretamente a populacdo deste Municipio, 0 que ndo retira do interessado o dever de conhecer e
preencher plenamente 0s requisitos necessarios para se credenciar.
17.2  Compete ao interessado fazer minucioso exame do Edital.
17.2.1 A apresentacdo do pedido de credenciamento vincula o interessado, sujeitando-o, integralmente, as
condicOes deste edital.
17.3 O interessado é responsavel pela veracidade, fidelidade e legitimidade das informacGes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do procedimento. A falsidade de qualquer documento apresentado ou
a inverdade das informacdes nele contidas implicard a rejeicdo de seu pedido de credenciamento ou, se ja
credenciado, a rescisao contratual, sem prejuizo da incidéncia das sanc¢Ges cabiveis.
17.4 Ressalvadas as situacdes em que a Lei exige publicacdo em drgdo oficial de imprensa, as comunicacGes
encaminhadas aos interessados e credenciados serdo feitas por e-mail, fac-simile ou correspondéncia postal,
preferencialmente nessa ordem.
17.5 Na contagem dos prazos, excluir-se-a o dia do comego e incluir-se-a o do vencimento.
17.5.1 Se inicia a contagem de prazo em dia de expediente na Prefeitura Municipal de Sdo José do Divino-Pl.
17.5.2 Caso o vencimento coincida com fim de semana, feriado ou dia em que ndo houver expediente na Prefeitura,
sera ele prorrogado para o primeiro dia Util seguinte.
17.6  Por razdes de interesse publico devidamente comprovado, a Administracdo podera revogar este Edital e 0s
eventuais contratos dele decorrentes ou anula-los por ilegalidade, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado, sem que tal ato gere obrigacdo de indenizar, sem prejuizo do disposto no artigo n® 137 da Lei n®
14133/2021.
17.6.1 A nulidade do procedimento induz a do contrato.
17.6.2 Assegura-se o contraditorio e a ampla defesa prévios a anulagéo ou revogacdo do Edital, procedimento ou
contrato.
17.7  Sem prejuizo da publicagcdo na imprensa oficial, este Edital permanecera acessivel no site da Prefeitura
Municipal de Sdo José do Divino-Pl.
17.8 Eventuais pedidos de esclarecimentos a respeito deste edital, bem como os seus elementos constitutivos,
poderdo ser sanados pelo telefone (86) 98194-2918 ou pelo e-mail: credenciasemedsjd@gmail.com no horario do
expediente administrativo, de segunda a sexta-feira, das 07:00h as 13:00h.
17.9 Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o Foro da Comarca de
Piracuruca, Estado do Piaui, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
17.10 Fazem parte do presente Edital integrando-o de forma plena:

17.10.1 Anexo | — Termo de Referéncia;

17.10.2 Anexo Il — Requerimento de Credenciamento;

17.10.3 Anexo Il — Declaragbes diversas;

17.10.4 Anexo IV - Minuta do contrato.

17.10.5 Anexo V — Modelo de Curriculo.

Sa0 José do Divino-Pl, 16 de dezembro de 2024.

MAURO SERGIO ARCANJO
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Secretario Municipal de Planejamento, Administracdo e Financas
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
(Processo Administrativo n® 6941/2024)
CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
7.1  Credenciamento para contratacdo de profissionais / auxiliares de servicos educacionais para educacdo inclusiva
em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo de S&o José do Divino-PI.

. QUANTIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO TOTAL DE UNT
PROFISSIONAIS MENSAL

AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS PARA EDUCACAO INCLUSIVA (40 H
SEMANAIS)

ESCOLA URBANA: CRECHE AMANDA SAMPAIO CERQUEIRA, U.E. FRANCISCO DAS
CHAGAS SOUSA e U.E MARIA MACHADO DE CERQUEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS PARA EDUCACAO INCLUSIVA (40 H
2 | SEMANAIS) 03 R$1.520,00
ESCOLA DO CAMPO: LOCALIDADE MOCAMBINHO - U.E JOSE MACHADO CERQUEIRA
AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS PARA EDUCACAO INCLUSIVA (40 H
SEMANAIS)

ESCOLA DO CAMPO: LOCALIDADE OLARIA - UE RAIMUNDO FERNANDES DOS
SANTOS

7.2 O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 03 de fevereiro de 2025 até 03 de dezembro de 2025, contados da
data de assinatura do instrumento de contratacdo, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.3 O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas
em relacdo a vigéncia da contratacgéo.
FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

7.4 A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

7.5 O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual ANO 2024, conforme consta das
informagdes bésicas deste termo de referéncia.
DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

7.6 A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Local e horario da prestacdo dos servigos

7.7  Osservicos serdo prestados nas escolas da rede municipal de ensino de S&o José do Divino-Pl, da seguinte forma:
ESCOLA URBANA: CRECHE MUNICIPAL AMANDA SAMPAIO CERQUEIRA, U.E MARIA MACHADO DE
CERQUEIRA, U.E. FRANCISCO DAS CHAGAS SOUSA,;
ESCOLAS DO CAMPO: U.E RAIMUNDO FERNANDES DOS SANTOS, U.E JOSE MACHADO DE CERQUEIRA.

7.8  Os servigos serdo prestados conforme carga horaria prevista na tabela acima e em conformidade com escala
elaborada pela respectiva Secretaria solicitante.
Materiais a serem disponibilizados
Fiscalizacéo

7.9  Aexecucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

10 R$1.520,00

03 R$1.520,00

Forma de pagamento

7.10 O pagamento seré realizado pela Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Financas de Sao José do
Divino-Pl, através do setor competente, em até 30 dias ap0s a solicitagdo que devera ser protocolada até o 5° (quinto) dia do
més subsequente a execucdo dos servicos, acompanhado da nota fiscal/fatura devidamente atestada, emitida juntamente com
recibo em 03 (trés) vias de igual valor, copia do contrato e/ou nota de empenho, cdpia das certiddes de regularidade fiscal
junto a unido, estado e municipio, CNDT e FGTS, Autorizagdo de execugdo dos servicos, firmado pela autoridade
competente, e em conformidade com o disposto na Lei Federal n.° 14.133/21..

7.11 O pagamento serd realizado através de transferéncia bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.
FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

7.12 O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitacdo, na forma
de credenciamento , com fundamento na hipotese do Art. 74, inciso 1V c/c Art. 79, inciso | da Lei n° 14.133/2021, que
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culminard com a contratagdo paralela e ndo excludente, caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a realizacéo
de contratagBes simultdneas em condi¢des padronizadas.
Regime de execucéo

7.13 O regime de execugdo do contrato serd Empreitada Por Preco Unitério.
ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAQAO

7.14 O custo inicial estimado da contratacéo é de R$ 243.200,00 (duzentos e quarenta trés mil e duzentos reais),
podendo variar de acordo com a necessidade de convocacdo de outros credenciados, de acordo com a necessidade da
administracéo.

7.15 A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratagdo e sua alocagdo entre contratante
e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato

7.16 Em caso de Registro de Precos, 0s precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de
eventual reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos.
ADEQUACAO ORCAMENTARIA

7.17 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral do Municipio para o exercicio 2025.

1.1.1. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacao:

n FONTE DE RECURSOS ELEMENTO DE
GESTAO/UNIDADE IDESCRICAO PROGRAMA DE TRABALHO e

02.03.01 -

SECRETARIA ¢12.361.0012.2021.0000 - ADMINISTRACAO DO ENSINO

MUNICIPAL DE 500 - (RECURSO FUNDAMENTAL ) 33.90.36 -

EDUCACAO PROPRIO) +12.361.0012.2026.0000 - MANUTENGAO DA REDE DE | SEpvicos pe

ENSINO INFANTIL | JERCEROS -

02.03.02 - FUNDO DE | 540 - (FUNDEB) 12.361.0012.2046.0000 - MANUTENCAO | bEccon FisicA

MANUTENCAO E ADMINISTRATIVA DO ENSINO ESPECIAL

DESENVOLVIMENTO ¢12.361.0012.2092.0000 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA

DA EDUCAGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

BASICA-FUNDEB

1.1.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacdo da Lei Orgcamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Sao José do Divino-Pl, 16 de dezembro de 2024.

Mauro Sérgio Arcanjo
Secretario Municipal de Planejamento, Administracdo e Finangas
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO AO CREDENCIAMENTO N° 006/2024

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO
DIVINO-PI

PROPONENTE ( ) Pessoa Fisica CPF:

REQUERIMENTO DE INSCRICAO | ANEXO Il

NOME (PF):
ENDERECO:
BAIRRO: CEP: CIDADE:

TELEFONE: E-MAIL:

BANCO: AGENCIA: CONTA:

LOCAL DE ATUACAO |( ) Zonaurbana () Localidade Mocambinho ( ) Localidade Olaria

CREDENCIAMENTO PARA CONTRATA(}AONDE PROFISSIONAIS / AUXILIARES DE
SERVICOS EDUCACIONAIS PARA EDUCACAO INCLUSIVA EM ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO JOSE DO
DIVINO-PI.

ITEM DESCRICAO VALOR(EQI)ITARIO
IAUXILIARES DE SERVICOS EDUCACIONAIS PARA EDUCACAO
01 INCLUSIVA EM ATENDINI\/IENTO~AS NECESSIDADES DA SECRETARIA R$ 1.520,00
MUNICIPAL DE EDUCACAQ DE SAO JOSE DO DIVINO-PI.

Excelentissima Senhora Agente de Contratagdo do Municipio de Séo José do Divino-PI, como
proponenteacima identificado REQUEIRO através do presente documento 0o CREDENCIAMENTO
para contratacdo de profissionais / auxiliares de servi¢os educacionais para educacdo inclusiva em
atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo de Séo José do Divino-Pl, conforme
Item, Descricdo e Valor descrito acima.

DECLARANDO sob as penas da lei que:

a) As informaces prestadas neste pedido de credenciamento séo verdadeiras;

b) Qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratacdo sera informado;

c) Conhece os termos do Edital de Credenciamento bem como as informacGes e condi¢Ges para 0
cumprimento das obrigacdes objeto do credenciamento com as quais concorda;

d) Esta de acordo com as normas e tabelas de valores definidos;

e) Nd&o se encontra suspenso nem declarado inidéneo para participar de licitacbes ou contratar com
Orgdoou entidades da Administracdo Publica;

f) Nao se enquadra nas situa¢des de impedimentos previstos no Edital do Credenciamento;

g) N&o ha qualquer fato superveniente impeditivo do credenciamento;

h) Apresentard anexo ao presente requerimento toda a documentacdo exigida no Edital do
Credenciamento devidamente assinada e rubricada para efetivar a inscricdo, pedindo deferimento.

ASSINATURA DO PROPONENTE
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ANEXO 111
CREDENCIAMENTO N° 006/2024
DECLARACOES
, CPF vem
perante ao Municipio de Sdo José do Divino-Pl, sob as penas da Lei, apresentar as seguintes declaracdes:

v Declara que ndo se encontra inidéneo para licitar ou contratar com Orgdos da
Administracdo Publica Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal; e que inexiste fato
superveniente impeditivo de sua habilitagdo, em cumprimento do disposto no art. 155 da Lei
14133/2021,

v Declara que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
salvo nas condicbes de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal;

v Declara que ndo € servidor publico da Municipio de S&o José do Divino-Pl (ocupante de
cargo efetivo, ou ainda cargo/funcéo de confianga);
v Declara de que esta ciente e concorda com as condic¢Bes contidas neste Edital e seus

anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no referido
documento, para todos os efeitos legais, sob pena de aplicacdo das san¢des cabiveis.

v Declara que esta em situacao regular para o exercicio da profissao.

v Declara que a proposta econdmica compreende a Integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convenc@es coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, nos termos do 81° do Artigo 63, da Lei n. 14.333/2021,

v Declara que ndo ha sancdes vigentes que legalmente proibam a participar de licitacdo
e/ou contratar com o Orgdo/Entidade Publica;
v Declara, sob as penas da lei e demais sanc@es previstas no Edital de Credenciamento

n°® 006/2024, que cumpre plenamente os requisitos de HABILITACAO.

Sao José do Divino-Pl, de de 2024

Assinatura do Responsavel
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ANEXO IV
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO N° XX/2025
Processo Administrativo n® XXX/2024 — Credenciamento N° XXX/2024

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX, QUE FAZEM ENTRE S1 O MUNICIPIO DE SAO JOSE
DO DIVINO-PI, E DE OUTRO LADO A SR.2 XXXXXXXXXXXX, PORTADORA DO CPF N°
HAX XXX XXXK-**,

A SECRETARIA MUNICPAL DE EDUCACAO DE SAO JOSE DO DIVINO-PI, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 06.075.306/0001-93, com sede na Av. Manoel Divino, n® XXX- Centro, na cidade de
Séo José do Divino, Estado do Piaui, neste ato representado pelo Sr. XXXXXXXXXXXXXX, Secretaria Municipal de
Educacdo, portadora da matricula funcional n°® 0XX, e pela, doravante denominado CONTRATANTE, e a
SrAXXXXXXXXXX, portadora do CPF N° *** XXX XXX-** residente na XXXXXXXXXX, n® XXXXXXX, Bairro
XXXXE, XXXXXXXXXXXXXXX-PI, DORAVANTE designada CONTRATADA, tendo em vista 0 que consta no
Processo n® XXX/2024 e em observancia as disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagéo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Credenciamento n. XXX/2024, mediante as clausulas e
condic¢Bes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e I1)
1.0. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de auxiliares de servigos educacionais para educacéo inclusiva
em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo de S&o José do Divino-Pl, nas condicdes estabelecidas
no Termo de Referéncia.
1.1. Objeto da contratacdo:

Item Descricédo UND Quant Total VALOR UNT VALOR TOTAL
AUXILIAR DE SERVIGOS EDUCACIONAIS PARA
1 | EDUCAGAO INCLUSIVA (40 H SEMANAIS) MES 10 R$ 1.520,00 R$ 15.200,00
ESCOLA: XX _ _
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 03 de fevereiro de 2024 até 03 de dezembro de 2025 contados da data

da assinatura, prorrogavel, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
2.1.1. Os servicos serdo suspensos durante o més de julho, desta forma ndo havendo prestacdo de servicos, ndo havera
contraprestacdo pecuniaria.
CLAUSULA TERCEIRA — SUBCONTRATACAO

3.1. N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO
4.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ 760,00 (setecentos e sessentas reais mensal), perfazendo o valor total de
R$ 7.600,00 (sete mil e seiscentos reais).
4.2. No valor acima estédo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucéo do objeto,

inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.
4.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos
quantitativos de servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
5.1. O pagamento serd realizado pela Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Finangas de So José do
Divino-Pl, através do setor competente, em até 30 dias ap0s a solicitacdo que devera ser protocolada até o 5° (quinto) dia do
més subsequente a execuc¢ao dos servigos, acompanhado da nota fiscal/fatura devidamente atestada, emitida juntamente com
recibo em 03 (trés) vias de igual valor, copia do contrato e/ou nota de empenho, cdpia das certidfes de regularidade fiscal
junto a unido, estado e municipio, CNDT e FGTS, Autorizagdo de execucdo dos servigos, firmado pela autoridade
competente, e em conformidade com o disposto na Lei Federal n.° 14.133/21.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do or¢camento
estimado.
6.2. Apbs o interregno de um ano, e condicionado ao pedido do contratado, 0s pregos iniciais poderdo ser reajustados,

mediante a aplicacio, pelo contratante, do indice IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), exclusivamente
para as obrigacdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
7.1. Sé&o obriga¢des do Contratante:
7.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
7.3. Receber o objeto no prazo e condicfes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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7.4. Acompanhar e fiscalizar a execucéo do contrato e o cumprimento das obrigacoes pelo Contratado;
7.4.1. Diante da necessidade de acompanhamento da execu¢do do presente contrato administrativo fica nomeado o Fiscal
de Contrato: XX, Matricula funcional XX e Gestor de contrato: XX, Matricula XX, conforme Portaria n® xx de xx
de janeiro de 2025.
7.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucgdo do objeto,
para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

7.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condi¢des
estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
7.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como

exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugcdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:
8.2. O Contratado deve cumprir todas as obrigac6es constantes no Edital, tais como:

8.2.1. Acompanhar e auxiliar a pessoa/aluno com deficiéncia severamente comprometida no desenvolvimento das
atividades rotineiras (fazendo por ela somente as atividades que ela ndo consiga fazer de forma autdnoma);

8.2.2. Atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a equipe da escola;

8.2.3. Escutar, estar atento e ser solidario com a pessoa cuidada;

8.2.4. Auxiliar nos cuidados e habitos de higiene; estimular e ajudar na alimentacéo e na constituicdo de habitos alimentares
e na locomocao;

8.2.5. Realizar mudancas de posi¢éo para maior conforto da pessoa;

8.2.6. Comunicar a equipe da escola sobre quaisquer alteracdes de comportamento da pessoa cuidada que possam ser
observadas;

8.2.7. Realizar a recepgdo do aluno no inicio do periodo e acompanha-lo até a sala de aula.

8.2.8. Garantir seu acesso e o deslocamento em todos os espacos escolares, ficar de prontiddo para executar, quando
solicitado, as fungdes de aquecer (quando necessario) e oferecer o lanche, realizar higiene bucal, acompanhar para o
uso do sanitario, realizar a sua higiene intima, troca de vestuario e/ou fraldas e auxiliar na administracdo de
medicamentos via oral, salvo nas hipdteses em que tal atividade seja privativa de enfermeiro, de acordo com a
regulamentacdo expedida pelos 6rgdos competentes;

8.2.9. Utilizar materiais de protecao de consumo diario descartavel (luvas, entre outros) para os procedimentos e despreza-
los ap6s o uso, conforme conhecimentos técnicos previstos para a ocupagao;

8.2.10. Utilizar os equipamentos e utensilios habitualmente usados pelo aluno para alimentacdo e higiene, bem como
realizar sua higienizacéo, conforme conhecimentos técnicos previstos para a ocupacao;

8.2.11. Acompanhar outras situacdes que se fizerem necessarias para a realizacdo das atividades cotidianas da pessoa com
deficiéncia durante a permanéncia na escola.

8.2.12. Assegurar condicBes de acesso para a participacao desses sujeitos nas diversas atividades pedagdgicas promovidas
pela escola favorecendo sua relagdo com os demais estudantes da escola;

8.2.13. Atender com respeito e dignidade os alunos com necessidades educacionais especificas;

8.2.14.Garantir a educacdo escolar inclusiva e promover o desenvolvimento das potencialidades dos educandos que
apresentam necessidades educacionais especificas;

8.2.15. Realizar atividades ludicas inerentes a funcéo;

8.2.16. Auxiliar na administragdo de medicamentos caso o estudante necessite quando solicitado pelos pais e/ou responsavel
mediante apresentagdo da receita médica e do medicamento fornecido pela familia;

8.2.17. Acompanhar a entrada e saida dos estudantes ao final do periodo;

8.2.18. Participar de reunifes, planejamento, eventos e formacGes ofertadas pela escola e pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

8.2.19. Atender as necessidades de cuidados e apoio as Atividades de Vida Autdnoma (AVA) e Atividades de Vida Pratica
(AVP) aos estudantes com Deficiéncias e Transtorno do Espectro Autista (TEA);

8.2.20. Executar outras atividades correlatas ao cargo.

8.2.21. Cuidado e acompanhamentos dos alunos com deficiéncia, auxiliando-os na locomocao pelas dependéncias da escola
e sala de aula e no manuseio de equipamentos pedagdgicos e didaticos;

8.2.22.Colaborar e implementar, juntamente com a equipe escolar, as especificacbes do Plano de Atendimento
Individualizado — PEI;

8.2.23. Auxiliar na aprendizagem, no acompanhamento dos componentes curriculares, ou caso o0 aluno ndo tenha autonomia
motora ou intelectual para tanto, auxiliar na realizacdo das atividades escolares;

8.2.24. Atuar em todas as atividades escolares do estudante com deficiéncia, nas quais se fizer necessario.

8.3. Atender as determina¢des regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, I1) e prestar
todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;
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8.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, 0s servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecfes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que infringir o art. 0 92, XIV :
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucgdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execugdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;
0) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
9.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:
i) Adverténcia,;
i) Impedimento de licitar e contratar;
iii) Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar;
iv) Multa:

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
10.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo
as obrigac6es de ambas as partes contraentes.
10.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o contratante, quando esta ndo dispuser de
créditos orgcamentérios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.
10.3. O contrato poderé ser extinto antes de cumpridas as obrigacfes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a
ampla defesa.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
11.1.  Asdespesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento
Geral do Municipio deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

Gestéo/Unidade FonteDgscﬁzgl;rsos/ Programa de Trabalho Elgrgse;et;)ade
02.03.01 X
e 12361.0012.2021.0000 - (ADMINISTRAGAO DO ENSINO
(SEC%E;?S:J%XA&JQOISIPAL 500 FUNDAMENTAL) B 33.90.36
(RECURSO * 12.361.0012.2026.0000 - (MANUTENGAO DA REDE DE ENSINO (OUTROS
02.03.02 PROPRIO) INFANTIL) SERVICOS DE
MA X * 12.361.0012.2046.0000 - (MANUTENCAO ADMINISTRATIVA | TERCEIROS —
(g %ESSN?/%'\L"GTAUELET'\C')QQE 540 DO ENSINO ESPECIAL) PESSOA
EDUCACAO BASICA- (FUNDEB)  12.361.0012.2092.0000 - (MANUTENGAO ADMINISTRATIVA FISICA)
FUNDEB) DO ENSINO FUNDAMENTAL)

11.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos aprovacdo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)
12.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicfes contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢fes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES
13.1.  Eventuais alteracBes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n® 14.133, de 2021.
13.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
13.3.  As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacgdo de seus efeitos,
hip6tese em que a formalizacdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de
2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO
14.1.  Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento, na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lei
n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO (art. 92, §1°)

15.1.  Ficaeleito o Foro da Comarca de Piracuruca-PI para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de

Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Séo José do Divino-PlI, 03 de Fevereiro de 2025.

Representante legal do CONTRATANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CNPJ n° 06.075.306/0001-93

) 0.0.0.9.0.9.9.0.9.9.0.9.9.9.9.0.9.9.0.9.90.0.4
Secretaria Municipal de Educacédo

Representante Legal do CONTRATADO

) 9.0.0.0.00.0.0.0.000.9.0.0.9.0.0¢

CPF N° *** 407.513-**

TESTEMUNHAS:

1. CPF:
2. CPF:
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ANEXOV

MODELO DE CURRICULO

1. DADOS PESSOAIS
11 Nome completo:

1.2 Filiacdo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

15 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor: Zona: Sec¢do:

24 NUmero do certificado de reservista:
2.5 Endereco Residencial:
2.6 Endereco Eletronico:
2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
31  GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4. OUTROS CURSOS E EVENTOS

4. INFORMACOES ADICIONAIS:
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S&o José do Divino-PlI, de de

Assinatura do Candidato
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